Dichiarazione sostitutiva

Il sottoscritto UMBERTO CACCIOPPOLI, nato a CASTELLAMMARE DI STABIA il 29/10/1961 C.F.
CCMRT61R29C129T, domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua
qualita di AMMINISTRATORE UNICO e legale rappresentante avente i poteri necessari per
impegnare la FIDES CONSULNTING SRL nella presente procedura, con sede in GRAGNANO - CAP
80054 - (NA), VIA MOTTA CASA DEI MIRI N. 21, iscritta al Registro delle Imprese di NAPOLI al n.
05131731217, codice fiscale n. 05131731217

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti
falsi e/o in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verit3;

DICHIARA

Che la copia del rapporto periodico sulla situazione maschile e
femminile del rapporto 2020 e 2021, trasmesso al Ministero & copia
conforme a quella trasmessa.

DATA
FIDES CONSULTING SRL
Amministratore unico
Umberto Caccioppoli
Fides Consulting S.r.l. Napoli Milano
Centro Direzionale IS E3 Viale Monza 258
C.F./P.105131731217 80143 20125

info@fides.it T.081.195 029 85 T.02.497 639 67 Fides.it
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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 05131731217
Ragione Sociale FIDES CONSULTING S.R.L.

SEDE LEGALE
Indirizzo VIA MOTTA CASA DEI MIRI 21
Citta NAPOLI(NA)
CAP 80100
Nazione ITALIA
E-mail FIDES@PEC.FIDES.IT
PEC FIDES@PEC.FIDES.IT
Telefono 08119502985

DATI INVIO
Codice comunicazione 20220630185935345 Data Invio 04/07/2022 12:56:53
Stato Inviato
Inviata da Pellecchia Attilio

Codice Fiscale PLLTTL63R16C1297
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Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217

Sede Legale: VIA MOTTA CASA DEI MIRI, 21 GRAGNANO (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Situazione forza aziendale: 223

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2021
Totali di cui part-time Donne di cui part-time Totali Donne Totali Donne Totali di cui part-time Donne di cui part-time
Operaio 2 1 2 1
di cui T. indeterminato 2 1
Impiegato 124 7 32 3 57 5 34 9 147 4 28 4
di cui T. indeterminato 147 4 28 4
Aspettativa 4 3
di cui matern/patern. 4 3
Imp.ex app 7 2 9 2 9 2 7 2
di cui T. indeterminato 7 2
Collaborazione coord.continuative 1 1
di cui T. determinato 1
Apprendista impiegato 53 1 11 37 4 24 4 66 1 11
di cui T. indeterminato 66 1 11
TOTALE 187 9 45 3 103 11 67 15 223 6 41 4
di cui T. indeterminato 222 6 41 4
di cui T. determinato 1
Aspettativa 4 3
di cui matern/patern. 4 8
Di cui dis./cat.prot. 9 1 2 8 3 9 2
di cui T. indeterminato 9 2
HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 17 1




Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217

Sede Legale: VIA MOTTA CASA DEI MIRI, 21 GRAGNANO (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI USCITI TRASFORMATI
Totali Donne Totali Donne Totali Donne

Impiegato 57 5 34 9 8
passaggio di qualifica 7 2
nuove assunzioni 50 3
cessazione rapporto 34 9

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 32 9

Dimissioni in periodo di prova 1

Giustificato motivo oggettivo 1
da t.determinato a t. indeterminato 2
da t. parziale a t. pieno 4
da t. pieno a t. parziale 2
Imp.ex app 9 2 9 2
passaggio di qualifica 9 2
passaggio altra qualifica 7 2
cessazione rapporto 2

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 2
Apprendista impiegato 37 4 24 4
nuove assunzioni 37 4
passaggio altra qualifica 9 2
cessazione rapporto 15 2

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 15 2
TOTALE 103 11 67 15 8
passaggio di qualifica 16 4
nuove assunzioni 87 7
passaggio altra qualifica 16 4
cessazione rapporto 51 11

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 49 11

Dimissioni in periodo di prova 1

Giustificato motivo oggettivo 1
da t.determinato a t. indeterminato 2
da t. parziale a t. pieno 4
da t. pieno a t. parziale 2
Di cui disabili-categorie protette 3 8 3
passaggio di qualifica 3
passaggio altra qualifica 13
da t. parziale a t. pieno 2
da t. pieno a t. parziale 1

HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 1




Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Legale: VIA MOTTA CASA DEI MIRI, 21 GRAGNANO (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021 PROMOSSI NEL 2021 ASSUNTI NEL 2021 RETRIBUZIONE IMPORTI ISTITUTO
Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Operaio
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 1' 1 9.076,00 156,89
Livello : Livello 6' 1 28.033,00
TOTALE QUALIFICA 2 37.109,00 156,89
Impiegato
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2! 16 1 12 226.979,00 46.197,00
di cui dis.cat-protette 2
Livello : Livello 3' 15 2 6 325.826,00 38.853,00
Livello : Livello 4' 23 8 1 5 618.789,00 184.051,00 11.635,47 8.879,81
di cui dis.cat-protette 2 1
Livello : Livello 5' 31 5 5 7 768.472,00 134.157,00 1.245,44 193,10
Livello : Livello 6' 35 6 20 831.804,00 157.424,00 3.788,88 3.197,15
Livello : Livello 7' 27 6 1 7 819.577,00 276.960,00 7.300,42 6.689,78
di cui dis.cat-protette 1
TOTALE QUALIFICA 147 28 7 57 3.591.447,00 837.642,00 23.970,21 18.959,84
Disabili-Cat.Protette
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2' 35.087,00
Livello : Livello 4' 25.027,00
Livello : Livello 7' 36.304,00
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 96.418,00
Imp.ex app
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 4' 5 2 7 60.649,00 23.762,00
di cui dis.cat-protette 1 2
Livello : Livello 5' 2 1 2 29.430,00
di cui dis.cat-protette 1 1
Livello : Livello 6' 97.957,00 37.535,00
TOTALE QUALIFICA 7 2 1 9 188.036,00 61.297,00
Disabili-Cat.Protette
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 4' 28.938,00 658,10
Livello : Livello 5' 16.053,00 1.430,94
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 44.991,00 2.089,04
Collaborazione coord.continuativa
Contr.
Livello 1 83.900,00
TOTALE QUALIFICA 1 83.900,00
Apprendista impiegato
HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 17 2



Rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Legale: VIA MOTTA CASA DEI MIRI, 21 GRAGNANO (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021 PROMOSSI NEL 2021 ASSUNTI NEL 2021 RETRIBUZIONE IMPORTI ISTITUTO
Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2! 85) 7 26 4 508.623,00 84.566,00 1.492,52
di cui dis.cat-protette 2 2
Livello : Livello 3' 20 3 2 7 402.823,00 65.299,00 676,78
Livello : Livello 4' 8 1 2 306.721,00 68.630,00
Livello : Livello 5' 1 1 49.377,00 25.255,00 740,77
Livello : Livello 6' 2 2 45.875,00
TOTALE QUALIFICA 66 11 3 37 4 1.313.419,00 243.750,00 2.910,07
Disabili-Cat.Protette
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2' 42.668,00 42.668,00 90,15 90,15
Livello : Livello 3' 21.433,00
Livello : Livello 4' 3.141,00 428,74
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 67.242,00 42.668,00 518,89 90,15
TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 208.651,00 42.668,00 2.607,93 90,15
TOTALE 223 41 11 103 11 5.422.562,00 1.185.357,00 29.645,10 19.049,99
Tot. di cui disabili e categorie protette 9 2 1 8
TOTALE DIS.-CAT.PROTETTE X LIV.
Contr.
Livello
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 1'
Livello : Livello 2' 77.755,00 42.668,00 90,15 90,15
Livello : Livello 3' 21.433,00
Livello : Livello 4' 57.106,00 1.086,84
Livello : Livello 5' 16.053,00 1.430,94
Livello : Livello 6'
Livello : Livello 7' 36.304,00
HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 2 / 2




Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Un.Produttiva: MILANO (MI) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Situazione forza aziendale: 223

Situazione forza per sede: 57

HR1: 22.03.00

Utente: administrator

Data: 31/03/2022

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2021
Totali di cui part-time Donne di cui part-time Totali Donne Totali Donne Totali di cui part-time Donne di cui part-time

Impiegato 30 7 15 10 35 4
di cui T. indeterminato 85 4
Aspettativa 1

di cui matern/patern. 1
Imp.ex app 1 1
di cui T. indeterminato 1
Apprendista impiegato 9 1 2 17 5 21 1 3
di cui T. indeterminato 21 1 3
TOTALE 39 1 9 33 15 57 1 7
di cui T. indeterminato 57 1 7
Aspettativa 1

di cui matern/patern. 1
Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
di cui T. indeterminato 1 1

Ora: 18:24:32 Pagina 1




Rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Un.Produttiva: MILANO (MI) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI USCITI TRASFORMATI
Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Impiegato 15 2 10
nuove assunzioni 15 2
cessazione rapporto 10
di cui
Dimissioni (no giusta causa) 9
Giustificato motivo oggettivo 1
Imp.ex app 1
passaggio di qualifica 1
Apprendista impiegato 17 2 B
nuove assunzioni 17 2
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 4
di cui
Dimissioni (no giusta causa) 4
TOTALE 33 4 15
passaggio di qualifica 1
nuove assunzioni 32 4
passaggio altra qualifica 1
cessazione rapporto 14
di cui
Dimissioni (no giusta causa) 13
Giustificato motivo oggettivo 1
HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 1




Rapporto biennale parita uomo-donna
Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217

Sede Un.Produttiva: MILANO (MI) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021 PROMOSSI NEL 2021 ASSUNTI NEL 2021 RETRIBUZIONE IMPORTI ISTITUTO
Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Impiegato

Contr. : Ind.Met.Min.

Livello : Livello 2' 1 2 55.557,00 25.424,00

Livello : Livello 3' 5 1 2 100.839,00 22.870,00

Livello : Livello 4' 3 2 67.839,00 2.691,48

Livello : Livello 5' 7 1 1 156.101,00 72,94

Livello : Livello 6' 10 2 5 259.262,00 71.625,00 591,73

Livello : Livello 7' ) 1 ) 340.274,00 103.641,00 2.287,43 1.909,66
TOTALE QUALIFICA 85} 4 1 15 979.872,00 223.560,00 5.643,58 1.909,66
Imp.ex app

Contr. : Ind.Met.Min.

Livello : Livello 4' 1 1 19.009,00
TOTALE QUALIFICA 1 1 19.009,00
Apprendista impiegato

Contr. : Ind.Met.Min.

Livello : Livello 2! 9 3 8 85.457,00 29.135,00

di cui dis.cat-protette 1 1

Livello : Livello 3' 6 5] 67.820,00

Livello : Livello 4' 4 2 132.380,00 21.507,00

Livello : Livello 6' 2 2 45.875,00
TOTALE QUALIFICA 21 3 17 331.532,00 50.642,00

Disabili-Cat.Protette

Contr. : Ind.Met.Min.

Livello : Livello 2! 20.330,00 20.330,00 90,15 90,15
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 20.330,00 20.330,00 90,15 90,15
TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 20.330,00 20.330,00 90,15 90,15
TOTALE 57 7 1 33 1.350.743,00 294.532,00 5,788, 73) 1.999,81
Tot. di cui disabili e categorie protette 1 1
TOTALE DIS.-CAT.PROTETTE X LIV.

Contr. : Ind.Met.Min.

Livello : Livello 2! 20.330,00 20.330,00 90,15 90,15

Livello : Livello 3'

Livello : Livello 4'

Livello : Livello 5'

Livello : Livello 6'

Livello : Livello 7'

HR1: 22.03.00 Utente: administrator

Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32
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Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217

Sede Un.Produttiva: NAPOLI (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Situazione forza aziendale: 223 Situazione forza per sede: 166
Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2020 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2021
Totali di cui part-time Donne di cui part-time Totali Donne Totali Donne Totali di cui part-time Donne di cui part-time

Operaio 2 1 2 1
di cui T. indeterminato 2 1
Impiegato 94 7 25 3 42 3 24 4 112 4 24 4
di cui T. indeterminato 112 4 24 4
Aspettativa 3 3

di cui matern/patern. 8] 3
Imp.ex app 7 2 8 2 9 2 6 2
di cui T. indeterminato 6 2
Collaborazione coord.continuative 1 1
di cui T. determinato 1
Apprendista impiegato 44 9 20 2 19 & 45 8
di cui T. indeterminato 45 8
TOTALE 148 8 36 3 70 7 52 9 166 5 34 4
di cui T. indeterminato 165 5 34 4
di cui T. determinato 1
Aspettativa 3 3

di cui matern/patern. B &
Di cui dis./cat.prot. 8 1 1 8 3 8 1
di cui T. indeterminato 8 1

HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 1/ 1



Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Un.Produttiva: NAPOLI (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI USCITI TRASFORMATI
Totali Donne Totali Donne Totali Donne

Impiegato 42 3 24 8
passaggio di qualifica 7 2
nuove assunzioni 35 1
cessazione rapporto 24

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 23

Dimissioni in periodo di prova 1
da t.determinato a t. indeterminato 2
da t. parziale a t. pieno 4
da t. pieno a t. parziale 2
Imp.ex app 8 2 9
passaggio di qualifica 8 2
passaggio altra qualifica 7
cessazione rapporto 2

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 2
Apprendista impiegato 20 2 19
nuove assunzioni 20 2
passaggio altra qualifica 8
cessazione rapporto 11

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 11
TOTALE 70 7 52 8
passaggio di qualifica 15 4
nuove assunzioni 55 3
passaggio altra qualifica 15
cessazione rapporto 37

di cui

Dimissioni (no giusta causa) 36

Dimissioni in periodo di prova 1
da t.determinato a t. indeterminato 2
da t. parziale a t. pieno 4
da t. pieno a t. parziale 2
Di cui disabili-categorie protette 8] & 8
passaggio di qualifica 3
passaggio altra qualifica 3
da t. parziale a t. pieno 2
da t. pieno a t. parziale 1

HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 1




Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Un.Produttiva: NAPOLI (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021 PROMOSSI NEL 2021 ASSUNTI NEL 2021 RETRIBUZIONE IMPORTI ISTITUTO
Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Operaio
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 1' 1 9.076,00 156,89
Livello : Livello 6' 1 28.033,00
TOTALE QUALIFICA 2 37.109,00 156,89
Impiegato
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2! 15 1 10 171.422,00 20.773,00
di cui dis.cat-protette 2
Livello : Livello 3' 10 1 4 224.987,00 15.983,00
Livello : Livello 4' 20 8 1 3 550.950,00 184.051,00 8.943,99 8.879,81
di cui dis.cat-protette 2 1
Livello : Livello 5' 24 5 4 6 612.371,00 134.157,00 1.172,50 193,10
Livello : Livello 6' 25 4 15 572.542,00 85.799,00 3.197,15 3.197,15
Livello : Livello 7' 18 5 1 4 479.303,00 173.319,00 5.012,99 4.780,12
di cui dis.cat-protette 1
TOTALE QUALIFICA 112 24 6 42 2.611.575,00 614.082,00 18.326,63 17.050,18
Disabili-Cat.Protette
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2' 35.087,00
Livello : Livello 4' 25.027,00
Livello : Livello 7' 36.304,00
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 96.418,00
Imp.ex app
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 4' 4 2 6 41.640,00 23.762,00
di cui dis.cat-protette 1 2
Livello : Livello 5' 2 1 2 29.430,00
di cui dis.cat-protette 1 1
Livello : Livello 6' 97.957,00 37.535,00
TOTALE QUALIFICA 6 2 1 8 169.027,00 61.297,00
Disabili-Cat.Protette
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 4' 28.938,00 658,10
Livello : Livello 5' 16.053,00 1.430,94
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 44.991,00 2.089,04
Collaborazione coord.continuativa
Contr.
Livello 1 83.900,00
TOTALE QUALIFICA 1 83.900,00
Apprendista impiegato
HR1: 22.03.00 Utente: administrator Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32 Pagina 17 2




Rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2020-2021

Azienda: 000005 - FIDES CONSULTING S.R.L. - Codice Fiscale: 05131731217
Sede Un.Produttiva: NAPOLI (NA) - Codice Attivita: 620100 Produzione di software non connesso all'edizione

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2021 PROMOSSI NEL 2021 ASSUNTI NEL 2021 RETRIBUZIONE IMPORTI ISTITUTO
Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2! 26 4 18 423.166,00 55.431,00 1.492,52
di cui dis.cat-protette 1 1
Livello : Livello 3' 14 3 2 2 335.003,00 65.299,00 676,78
Livello : Livello 4' 4 1 174.341,00 47.123,00
Livello : Livello 5' 1 1 49.377,00 25.255,00 740,77
TOTALE QUALIFICA 45 8 & 20 981.887,00 193.108,00 2.910,07
Disabili-Cat.Protette
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 2! 22.338,00 22.338,00
Livello : Livello 3' 21.433,00
Livello : Livello 4' 3.141,00 428,74
TOT. DIS.-CAT.PROTETTE X QUALILFICA 46.912,00 22.338,00 428,74
TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 188.321,00 22.338,00 2.517,78
TOTALE 166 34 10 70 4.071.819,00 890.825,00 23.911,37 17.050,18
Tot. di cui disabili e categorie protette 8 1 1 3
TOTALE DIS.-CAT.PROTETTE X LIV.
Contr.
Livello
Contr. : Ind.Met.Min.
Livello : Livello 1'
Livello : Livello 2' 57.425,00 22.338,00
Livello : Livello 3' 21.433,00
Livello : Livello 4' 57.106,00 1.086,84
Livello : Livello 5' 16.053,00 1.430,94
Livello : Livello 6'
Livello : Livello 7' 36.304,00

HR1: 22.03.00 Utente: administrator

Data: 31/03/2022 Ora: 18:24:32
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